
Gestalten Sie mit uns Teilhabe – Fachkraft (m/w/d) für unsere 
psychosoziale Tagesstätte  

 

Die Lebensnähe gGmbH begleitet Menschen mit Behinderung bei der selbstbestimmten und gleichberechtigten 
Teilhabe an der Gesellschaft.  

Seit über 30 Jahren unterstützen wir Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen im Bezirk Marzahn -Hellersdorf.  

Zu unserem Angebotsspektrum im Rahmen der Eingliederungshilfe gehören u.a. ambulante Angebote zur Überwindung 
von Teilhabeeinschränkungen, eine Tagesstätte sowie eine psychosoziale Kontakt - und Beratungsstelle.  

Für die Tagesstätte „Parabel“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  eine Fachkraft in Teil -/ Vollzeit (mind. 30 
Wochenstunden).  

 

Ihre Aufgaben  – abwechslungsreich und spannend:  

• bedarfsgerechte Unterstützung der Leistungsberechtigten im Rahmen ihrer sozialen Teilhabe  

• Anleiten von Gruppenaktivitäten (z. B. Holzwerkstatt, Gießkeramik, Kantine, Bewegung und Sport, Singen, 
offener Kontaktbereich, Ausflüge)  

• sicherer Umgang mit verschiedenen kreativen und handwerklichen Techniken und Methoden oder die 
Bereitschaft, diese zu erlernen 

• Übernahme von Fallverantwortung einschließlich des Führens von individuellen Beratungs -, Ziel- und 
Entlastungsgesprächen sowie  

• Koordination und Kooperation im Hilfesystem und Sozialraum und  

• Erstellen von Berichten und Dokumentation  

• Krisenintervention  

Ihr Profil – souverän und engagiert:  

• Studium oder Berufsabschluss im Bereich Ergotherapie oder bei verfügbaren kreativen oder handwerklichen 
Kompetenzen ein anderer geeigneter  pädagogischer oder therapeutischer Abschluss  

• eigenständige, zielorientierte, verantwortungsvolle und kooperative Arbeitsweise in einem 
multiprofessionellen Team  

• gute Kommunikationsfähigkeit und methodische Kenntnisse in Gesprächsführung, Interventionstechniken und 
Gruppenarbeit  

• Engagement und Freude bei der Arbeit mit Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen  

• professionelle, respektvolle, wertschätzende Haltung im Umgang mit Menschen  
 



Unser Angebot – vielfältig und attraktiv:  

• eine unbefristete Anstellung in einem multiprofessionellen Team  

• eine attraktive Vergütung, entsprechend dem TV -L S, sowie eine Jahressonderzahlung  

• 30 Tage Urlaub (sowie 24.12. und 31.12. frei) 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre  

• fachliche Weiterentwicklung und Förderung durch Fortbildungen, interne Schulungen sowie Supervision, 
Teamsitzungen und Teamtage  

• eine strukturierte und individuelle Einarbeitung sowie klare Prozesse und Verantwortlichkeiten  

• zusätzlich bieten wir u.a.: ein BVG-Firmenticket, Dienstrad Leasing, ein attraktives Gesundheitsmanagement, ein 
gelebtes Qualitätsmanagement und flexible Arbeitszeitmodelle  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bzw. Qualifikation bevorzugt.  
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen im PDF -Format senden Sie bitte per Mail an : 
personalabteilung@lebensnaehe.de  
 
Sie finden uns im Internet unter www.lebensnaehe.de  
 


